Основания проведения проверки: Согласно пункту 2 Плана проведения Финансовым управление Администрации городского округа Верхотурский контрольных мероприятий (проверок) по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля в сфере бюджетных правоотношений на 2 полугодие 2019 года, утвержденного Распоряжением Администрации городского округа Верхотурский от 10.06.2019г. № 189, на основании приказа Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский от 20 августа 2019г.  № 40
Цель проверки: Проверка  организации и ведение  бухгалтерского учета и отчетности, проверка соответствия и выплаты заработной платы НПА по оплате труда, использование средств бюджета выделенных на питание  в Муниципальном автономном образовательном учреждении «Детский сад №3».
  Объект контрольного мероприятия: Муниципальное автономное образовательное учреждение «Детский сад №3».
Состав рабочей группы:
- главный  специалист   отдела   формирования и исполнения бюджета Баженова Елена Протоденовна;

- Ведущий специалист отдела учета и отчетности Воложанина Дарья Владимировна;
- Ведущий специалист отдела учета и отчетности Кордюкова Анастасия Александровна.

Проверяемый период:  январь 2018 года по июнь 2019 года.

Срок проведения контрольного мероприятия:
Дата начала проверки — 02 декабря 2019 г.

Дата окончания проверки — 20 декабря 2019 г.

1. Проверка  организации и ведение  бухгалтерского учета и отчетности, проверка соответствия и выплаты заработной платы НПА по оплате труда, использование средств бюджета выделенных на питание  в Муниципальном автономном образовательном учреждении «Детский сад №3» установлены следующие нарушения:
1). В нарушении п.5. инструкция 33н бухгалтерская отчетность за 2018 год, 1 квартал, 1 полугодие 2019 года не пронумерована, предоставлена без сопроводительного письма;
2). В нарушении п.9 Инструкции 33н, ч. 1 ст. 15 Федерального закона N 402-ФЗ и Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденные Приказом Минфина России от 13.06.1995 N 49 перед составлением годовой бухгалтерской отчетностью не произведена обязательная инвентаризация нефинансовых активов;

3). В нарушении федерального закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п. 11 инструкции по бюджетному учету от 01.12.2010г. № 157н., инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина России от 23 декабря 2010 года № 183н. в учреждении не ведутся и не распечатываются регистры бухгалтерского учета: Журналы операций, Главная книга;

4). В нарушении ч. 2 ст. 8 Федерального закона N 402-ФЗ от 06.12.2011г. «О бухгалтерском учете» и п.7 Инструкции 157н в  учреждении  не разработана и не утверждена  учетная политика;

5). В нарушение требований п. 92 Инструкции N 157н на основные средства стоимостью до 40 000 руб. не начислена амортизация 100%;

6). В нарушении п.85 Инструкции 157н  не верно произведено начисление суммы амортизации по стенке детской;

7). В нарушении требования п. 38, 51 Инструкции N 157н и ст. 296 ГК РФ за весь период проверки работа по списанию основных средств пришедших в негодность не проводилась;

8). В нарушении п.50 и п.373 Инструкции 157н на балансовом  счёте 0101 «Основные средства» учитываются основные средство стоимостью до 3000 руб. , не переведены на забалансовый счет;

9).В нарушение требований п. 53 Инструкции N 157н отнесение основных средств на счета учета не соответствует классификации, установленной ОКОФ;

10). В нарушении требований Приказа 52н в актах на списание отсутствует заключение комиссии, куда и на какие цели израсходованы материальные запасы;
11). В нарушении требований приказа 52н за весь период проверки накопительные ведомости по расходу продуктов питания ведутся на бланках не установленного образца;

12). В нарушении требований раздела 3 Приказ Минфина России от 01.07.2013 N 65н  "Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации" произведена оплата по несоответствующему КОСГУ. Сумма неправомерного расходование средств составила 9660,00 руб.;

13). В нарушении п.11 Инструкции 157н и приказа  №52н за весь период проверки  расчетно-платежные ведомости по заработной плате  не утверждены руководителем учреждения, расчет отпускных производится на бланках не установленного образца;

14). В нарушении требований приказа 52н в учреждении не ведется карточка справка формы ОКУД 0504417,где должны отражаться сведения о начисленной заработной плате сотруднику по видам выплат, сведения об  отпусках;

15). В нарушении раздела 6 Инструкции 157н за весь период проверки учреждение не осуществляет учет расчетов по санкционированию.;

16). Размеры минимальных должностных окладов в Положении об оплате труда не соответствуют утвержденным Постановлением  Администрации городского округа Верхотурский от 30.09.2010г. № 1241 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений городского округа  Верхотурский» (с внесенными изменениями), т.к.  в Приложение № 2  Положения об оплате труда изменения в проверяемом периоде  не вносились;

17). В нарушение п.2.5 Положения об установлении  ППК, персональные повышающие коэффициенты к  окладам установлены заведующей учреждения по Приказу от 27.08.2018 г. № 82-А только педагогическим работникам. Сумма неправомерного использования  денежных средств составила 469163,55 рублей;
18). Сумма доплат за совмещение  машинистам котельной, младшим воспитателям и др. в расчетно-платежных ведомостях в проверяемом периоде включались в должностной оклад, а не выделялись отдельной строкой; 

19). В  нарушение статьи 151 ТК РФ  дополнительные соглашения к трудовым договорам сотрудников, с указанием дополнительного объема выполняемой работы и суммы оплата за дополнительный объем  работы не оформлялись;

20). В  нарушение cтатьи 72 Трудового Кодекса РФ  при изменении условий трудовых  договоров (перевод на другую должность)  дополнения к трудовым договорам сотрудников Учреждения не вносились;

21). В протоколах  заседания Комиссии  распределялся стимулирующий фонд только педагогического состава, фактически выплаты производились главному бухгалтеру, зам.заведующей по УВР. Сумма неправомерного использования  денежных средств составила 57695,74  рублей; 

22). В нарушении п.4.3 Положения по стимулирующим выплатам в протоколах заседания Комиссии от 29.05.2019 г.  № 5 и от 27.06.2019 г. № 6 отсутствует стоимость 1 балла и сумма конкретному работнику, хотя в Приказах заведующей от 31.05.2019 г. и от 28.06.2019 г. указаны конкретные суммы работникам учреждения; 

23). Общая сумма недокорма с января – июнь 2019 г.  МАДОУ «Детский сад №3»   составила 3891,75  руб;

24). Согласно меню требований кладовщик выдает продукты питания свыше или меньше нормы;

25).  В нарушении технологических карт увеличивается норма выдачи продуктов питания.

2. На основании вышеизложенного предлагается

1). Бухгалтерскую отчетность формировать  в соответствии с требованием Инструкции 33н; 

2). Перед составлением годового отчета проводить обязательную инвентаризацию активов и обязательств в соответствии  Инструкции 33н, Федерального закона N 402-ФЗ;

3).  Вести регистры бухгалтерского учета: Журналы операций, Главную книгу в соответствии федерального закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п. 11 инструкции по бюджетному учету от 01.12.2010г. № 157н., инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина России от 23 декабря 2010 года № 183н;

4). Разработать и утвердить  учетную политику в соответствии ч. 2 ст. 8 Федерального закона N 402-ФЗ от 06.12.2011г. «О бухгалтерском учете» и п.7 Инструкции 157н ;

5). На основные средства стоимостью до 40 000 руб. начислить амортизацию в размере 100%.;

6). Правильно производить начисление сумм амортизации в соответствии п.85 Инструкции 157н;

7). Провести работу по списанию основных средств пришедших в негодность; 

8). Привести в соответствие с инструкцией учет основных средств стоимостью до 3000 руб., перевести на забалансовый счет;

9). Относить основные средства на счета учета в соответствии классификации, установленной ОКОФ;

10). По приобретенным пылесосам произвести изменение кассовых расходов, принять к учету в соответствии с требованиями Инструкции 157н.

11). В Актах на списание материальных запасов прописывать заключение комиссии, куда и на какие цели израсходованы материальные запасы;
12). Накопительные ведомости по расходу продуктов питания вести в соответствии приказа 52н;

13). В соответствии п.11 Инструкции 157н и приказа  №52н расчетно-платежные ведомости по заработной плате должны утверждаться руководителем учреждения, расчет отпускных производить на бланках  установленного образца;

14). Вести карточки справки формы ОКУД 0504417;

15). Отражать в бухгалтерском учете принятые учреждением обязательства в полном объеме в соответствии с требованием Инструкции 157н;

16). Начисление заработной  платы  осуществлять строго согласно  утвержденного  штатного  расписания,   Положения об оплате труда  и нормативно-правовыми актами городского округа Верхотурский.
17). Усилить контроль за своевременным внесением изменений в нормативно-правовые акты Учреждения.

18). Трудовые договора, заключенные с сотрудниками Учреждения, привести в соответствии с Трудовым Кодексом РФ.

19). Выдавать продукты питания согласно утвержденных норм.

20). Не допускать перекорм или недокорм детей.

21). Не увеличивать и не уменьшать нормы выдачи продуктов питания утвержденных технологических карт. 

3. В месячный срок со дня получения Представления сообщить о результатах  и принятых мерах.

 

Руководитель контрольной группы  Петрова Т.И.
