Основания проведения проверки: Приказа  Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский от 01.06.2021г.№36 «О назначении плановой камеральной проверки», п. 1 Плана контрольных мероприятий Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский в финансово – бюджетной сфере утвержденного Приказом Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский «Об утверждении Плана контрольных мероприятий Финансового управления Администрации  городского округа Верхотурский в финансово – бюджетной сфере с июня по декабрь 2021года» от «26» мая 2021года № 37, п.10 федерального стандарта внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, ревизий и обследований и оформление их результатов», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 17.08.2020 №1235

Цель проверки: осуществления расходов на обеспечение выполнения функции казенного учреждения и их отражения в бюджетном учете и отчетности 2020-2021годы проводилось по следующим вопросам:
  - Соблюдение положений правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, в том числе устанавливающих требования к бухгалтерскому учету и составлению и представлению бухгалтерской (финансовой) отчетности государственных (муниципальных) учреждений;

   - Соблюдение положений правовых актов, обусловливающих  обязательства по начислению физическим лицам выплат по оплате труда и иных выплат из бюджета городского округа Верхотурский
Объект контрольного мероприятия: Муниципальное казенное учреждение «Служба заказчика городского округа Верхотурский»

Состав рабочей группы:
Руководитель рабочей группы — начальник отдела учета и отчетности Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский  Петрова Т.И.
Члены рабочей группы:

- главный специалист отдела формирования и исполнения бюджета – Баженова Е.П.;

Проверяемый период: с января по декабря 2020 года и 01 января по май 2021г.

Срок проведения контрольного мероприятия:
Дата начала проверки — 07 июня 2021 г.

Дата окончания проверки — 30 июня 2021г.

Информация о результатах контрольного мероприятия:
- по вопросу Соблюдения положений правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, в том числе устанавливающих требования к бухгалтерскому учету и составлению и представлению бухгалтерской (финансовой) отчетности государственных (муниципальных) учреждений: 
1.В нарушении п.10 Инструкции 191н в предоставленных формах отчетности учреждением в кодовой зоне после реквизита "дата" не указывается код субъекта бюджетной отчетности;

2.В нарушении п.8 Инструкции 191н в пояснительной записке раздела 5 «Прочие вопросы деятельности учреждения» годовой бюджетной отчетности за 2020год указаны исключенные из бюджетной отчетности формы;

3.В нарушение требований раздела 3 Методических указаний Приказа 52н  не верно заполнены инвентаризационные описи.

- по вопросу Соблюдение положений правовых актов, обусловливающих  обязательства по начислению физическим лицам выплат по оплате труда и иных выплат из бюджета городского округа Верхотурский:

      1. В нарушении п.3.2 Положения об оплате труда при изменении размеров минимальных окладов сотрудников учреждения изменения в Приложения № 1 к Положению об оплате  труда работников МКУ «Служба заказчика» вносились не всегда.

     2.Производилась выплата заработной платы по ставке  озеленителя , которая в  Приложение 1 к Положению об оплате труда вообще отсутствует.

           Сумма неправомерных  выплат составила 54,5 тыс. рублей.

      3.  В п.4 раздела 3 Положения об оплате труда при  формировании  фонда       оплаты труда обслуживающего персонала отсутствует доплата до МРОТ.

4. В нарушении п.п. 3 пункта 5 раздела 2 Положения об оплате труда   Положения о премировании в Учреждении отсутствует.

      5. В нарушении п.6 раздела 2 расчет сумм премии по итогам работы за 2020 год конкретно по каждому сотруднику учреждения за фактически отработанное время пропорционально минимальному окладу отсутствует.

Сумма неправомерных  выплат за ноябрь 2020 года составила 199,4 тыс. рублей.

  6.В нарушении  раздела 5 трудового договора от 01.06.2018 г. начальника Учреждения с Администрацией городского округа Верхотурский (прилагается) в соответствии с  приказами  начальника учреждения от 25.11.20 г. № 129  и  и.о. начальника от 25.12.2020 г. №  146  начальнику Учреждения была выплачена  премия  по итогам работы за 2020 год (кроме сумм по распоряжению  Администрации городского округа Верхотурский).

       Сумма не целевого использования денежных средств на выплату 

        заработной платы в 2020 году составила 91,3 тыс. рублей.

      7. В  п. 16  раздела 5  трудового договора от 01.06.2018 г. начальника Учреждения с Администрацией городского округа Верхотурский изменения не внесены. Начисления персонального повышающего  коэффициента произведены из расчета 100%.

Сумма неправомерных  выплат по  выплате персонального повышающего коэффициента начальнику за  январь - май  2021 года составила 37,2 тыс. рублей.

2. На основании вышеизложенного предлагается

1. Формы бюджетной отчетности и пояснительную записку к бюджетной отчетности  заполнять в соответствии с требованием Инструкцией 191н.

2.Усилить контроль за своевременным внесением изменений в нормативно-правовые акты Учреждения.

3. Начисление заработной  платы  осуществлять строго согласно  утвержденного  штатного  расписания,   Положения об оплате труда, приказам начальника и нормативно-правовыми актами городского округа Верхотурский.

4.Нецелевое использование средств бюджета в сумме 91,3 тыс.руб. вернуть в бюджет городского округа Верхотурский
3. По итогам контрольного мероприятия объекту контроля выписано  Представления  с указанным сроком его исполнения.

 

Руководитель контрольной группы  Петрова Т.И.
