Основания проведения проверки: пункту 6 Плана проведения Финансовым управление Администрации городского округа Верхотурский контрольных мероприятий (проверок) по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля в сфере бюджетных правоотношений на 1 полугодие 2018 года, на основании приказа Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский от 20 июня 2018г.  № 17 

Цель проверки: Проверка  постановки, ведение  бухгалтерского учета и отчетности, проверка соответствия и выплаты заработной платы НПА по оплате труда, использование средств бюджета выделенных на питание  

Объект контрольного мероприятия: Муниципальное автономное образовательное учреждение «Пролетарская средняя общеобразовательная школа»
 Состав рабочей группы:
Руководитель рабочей группы — главный  специалист   отдела   формирования и исполнения бюджета Баженовой Е.П. 
Члены рабочей группы:

начальник отдела учета и отчетности Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский  Петрова Т.И.;
ведущим  специалистом   отдела   учета и отчетности  Кордюковой А.А..

Проверяемый период:  с января 2017 года по май  2018г.

Срок проведения контрольного мероприятия:
Дата начала проверки — 25 июня 2018 г.

Дата окончания проверки — 25 июля 2018 г.

1, Проверкой   постановки, ведение  бухгалтерского учета и отчетности, проверка соответствия и выплаты заработной платы НПА по оплате труда, использование средств бюджета выделенных на питание  Муниципальном автономном образовательном учреждении «Пролетарская средняя общеобразовательная школа» установлены следующие нарушения:

1. В нарушении п.5. инструкция 33н  годовая бухгалтерская отчетность за 1 квартал 2018 год не пронумерована,  во всех формах бухгалтерской отчетности отсутствуют подписи руководителя и главного бухгалтера;   

2. В нарушении п.9 Инструкции 33н, ч. 1 ст. 15 Федерального закона N 402-ФЗ и Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденные Приказом Минфина России от 13.06.1995 N 49 перед составлением годовой бухгалтерской отчетностью не произведена обязательная инвентаризация нефинансовых активов;

3. Бухгалтерская отчетность за 2017 год и 1 квартал 2018 не является достоверной информацией о деятельности учреждения и составлена в нарушение Федерального закона «О  бухгалтерском учете» от 21.11.2011г. №402-ФЗ и инструкции №33-н. Достоверной считается бухгалтерская отчетность, которая сформированная исходя из правил, установленных нормативными актами по бухгалтерскому учету;

4. В нарушении п. 238 Инструкции N 157н  учреждением не ведется учет расчетов с учредителем, бюджетные и автономные  учреждения  должны применять счет 210 06 000 "Расчеты с учредителем";  

5. В результате инвентаризации выявлена недостача основных средств в сумме 149847,59 руб., а также излишки в сумме 21000,00руб.;

6. В нарушение ст.34 "Бюджетный кодекс Российской Федерации" от 31.07.1998 N 145-ФЗ (ред. от 19.07.2018г.) неэффективное использованием средств бюджета составило 7700,00руб. Приобретенные в декабре 2016 года принтер находится в упаковке;

7. Часть 1 статьи 95 Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  нарушены существенные условия контракта при его исполнении. Сумма нецелевого расходование средств составила 33600,00 руб. ;

8. В нарушение требований п. 46 Инструкции N 157н не на всех объектах  основных средств нанесен инвентарный номер;

9. 8.В нарушение требований п. 53 Инструкции N 157н отнесение основных средств на счета учета не соответствует классификации, установленной ОКОФ;

10. В нарушение требований п. 92 Инструкции N 157н на основные средства стоимостью до 40 000 руб. не начислена амортизация 100%;  

11. В нарушении требования п. 38, 51 Инструкции N 157н и ст. 296 ГК РФ за весь период проверки работа по списанию основных средств пришедших в негодность не проводилась;

12. В нарушении п.53 Инструкции 183н учреждение не правильно отражает принятие основных средств к учету;

13. В нарушении п.50 и п.373 Инструкции 157н на балансовом  счёте 0101 «Основные средства» учитывается основные средства стоимостью до 3000 руб. включительно;

14. В нарушении п.385 инструкции 157н в учреждении на счете 0105 «Материальные запасы» числятся материальные запасы, которые выданы работникам для выполнения своих должностных обязанностей;

15.  В нарушении п. 337 Инструкции 157н учреждение не осуществляет  учет бланков строгой отчетности;

16. В нарушение Приказа Министерства финансов от 15 декабря 2010 г. N 183н в Учреждении не ведется книга учета бланков строгой отчетности установленного образца (ф.0504045);

17.  В нарушении требований Приказа 52н  в актах на списание отсутствует заключение комиссии, куда и на какие цели израсходованы материальные запасы;

18.  В нарушении требование приказа 52н в Меню-требовании не выводится  ежедневно стоимость дето-дня;

19.  В нарушении п. 11 Инструкции 157н за весь период проверки не ведется Журнал операций №2 с безналичными денежными средствами;

20.  В нарушении п.213 Инструкции 157н. за весь период проверки денежные средства перечисляются подотчетному лицу без письменного заявления подотчетного лица;

21. Журнал операций №4 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» ведется в нарушении п.11и п.257 Инструкции №157(н) ежемесячно не выводится начальное и конечное сальдо в разрезе контрагентов;

22. В нарушении п.8 Инструкции 157н за весь период проверки на документах принятых и отраженных в бухгалтерском учете отсутствует разрешительная подпись руководителя на оплату;

23.   В нарушении п.202 инструкции 157н за весь период  учреждением не верно, производятся отражение бухгалтерских записей по отражению перечисленного авансового платежа поставщикам;

24. В нарушении требований раздела 3 Приказ Минфина России от 01.07.2013 N 65н  "Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации" произведена оплата по несоответствующему КОСГУ. Сумма нецелевого расходование средств составила 11400,00 руб.;

25. Журнал операций №6 «Расчетов по оплате труда» ведется в нарушении п.11 Инструкции №157(н)  Данные Журнала операций  и данные расчетно-платежных ведомостей не тождественны.

26. В нарушении п.11 Инструкции 157н и приказа Минфина РФ от 30.03.2015г. №52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти, органами местного самоуправления, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению» за весь период проверки  начисление заработной платы производится в ведомости не установленного образца;

27. В нарушении пунктов 318,319,320 Инструкции № 157н принятые учреждением обязательства отражаются не в полном объеме;

28. Ведение бухгалтерского учета не соответствует Федеральному закону от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», инструкции по бюджетному учету от 01.12.2010г. № 157н., инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина России от 23 декабря 2010 года № 183н.;

29.  В нарушении  ст. 135  Трудового Кодекса Российской Федерации,  Положение  утверждено только руководителем Учреждения, без согласования с Советом трудового коллектива. 

30.  Положение МАОУ «Пролетарская СОШ» не соответствует Положению  «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений городского округа  Верхотурский», утвержденному Постановлению  Администрации городского округа Верхотурский от 20.03.2014 г. № 194 «О внесении изменений в постановление Администрации городского округа Верхотурский от 30.09.2010г. № 1241 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений городского округа  Верхотурский»;

31. Производились выплаты из бюджета городского округа Верхотурский на выплату заработной платы при отсутствии ставки в штатном расписании заместителя директора по АХЧ с января по март 2017 года. Сумма нецелевого использования денежных средств составила  86058,02 руб.;

32. В нарушение пункта 3.3 Положения «О персональном повышающем коэффициенте работников  МАОУ «Пролетарская СОШ», ППК Приказами директора учреждения от 01.10.2016 г. №122/1, от 01.09.2017 г. № 97/08, 97/10  сотрудникам учреждения без учета  мнения  трудового коллектива; 

33.  В соответствии с Приказом директора  от 01.10.2016 г. ППК установлен только педагогическому составу. Сумма неправомерно выплаченных денежных средств составила  422041,11 рублей;

34. В нарушение пункта 3.5.15  «Соглашения  между  Министерством общего и профессионального образования Свердловской области, Ассоциацией "Совет муниципальных образований Свердловской области" и  Свердловской областной организацией Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации на 2015-2017 годы» от 16 декабря 2014 года производились доплаты 25% за работу в сельской местности работникам Учреждения, должности которых отсутствуют в Приложении 5 выше указанного Соглашения. Сумма   неправомерно выплаченных денежных средств составила  – 15166,48 рублей;

35. Приказами директора Учреждения  установлено  внутреннее совмещение  1,5 ставки лаборанта, бухгалтерами и специалистом по кадрам.    Сумма нецелевого использования денежных средств составили  193867,66 рублей;

36. В нарушение п.4  Положения по стимулирующим выплатам производились выплаты за выслугу лет всем сотрудникам Учреждения, хотя критерии для расчета выплат стимулирующей части ФОТ работников Учреждения по выслуге лет разработаны только для педагогов;

37. В нарушении п.3.3. Положения по стимулирующим выплатам в Протоколах комиссии и Приказах директора Учреждения ежемесячно отсутствует стоимость балла на момент распределения стимулирующего фонда;

38. Производились выплаты стимулирующего характера по критериям, отсутствующим в Положении по стимулирующим выплатам(за напряженность, интенсивность, летняя оздоровительная кампания);

39. Установлено превышение сумм за расширение круга  обязанностей;

40. В результате завышенных  выплат  стимулирующего характера  Учреждением   неправомерно выплачена сумма 559481,07 рублей;

41. В нарушении п. 1 части 1 Постановления от 25.10.2016 г. № 928 выявлены следующие нарушения:

- список детей,  находящиеся под опекой (попечительством) не заверен Управлением социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Верхотурскому району;

- копии удостоверений о статусе многодетной семьи, не заверяются директором МАОУ «Пролетарская СОШ»;

- копии справок медико-социальной экспертизы не заверяются директором МАОУ «Пролетарская СОШ».

42.  Сумма перекорма за проверяемый период МАОУ «Пролетарская СОШ» составила 42792,59 рублей.
43.  В нарушении п.2 части 1 Постановления  от 25.10.2016 г. № 928 предоставлялось бесплатное двух разовое питание детям с ограниченными возможностями здоровья без подтверждающих документов (справки психолого-медико-педагогической комиссии).
2. На основании вышеизложенного предлагается

1. Составление и формирование бухгалтерской отчетности осуществлять на основании данных бухгалтерского учета в соответствии с требованием Инструкции 33н путем формирования ее автоматизированным способом, а не составлять вручную;   

2. Перед составлением годовой отчетности проводить обязательную  инвентаризацию всех объектов нефинансовых активов и обязательств. 

3. Осуществлять учет расчетов с учредителем в соответствии с требованием инструкции N 157н;  

4. Результаты инвентаризации в сумме 149847,59 руб., отразить в бухгалтерском учете взыскать с виновных лиц;

5. Сумму излишек определить исходя из рыночной стоимости основных средств и оприходовать в учете по каждому объекту в количестве 19 единиц;

6.  Не допускать нарушение условия контракта при его исполнении;

7. На все объекты  основных средств нанесен инвентарный номер;

8. Отнести основные средства на счета учета в соответствии с классификацией, установленной ОКОФ;

9. Начислить амортизацию 100% на основные средства стоимостью до 40 000 руб.;  

10. Провести работу по списанию основных средств пришедших в негодность;

11. Принятие основных средств к учету осуществлять в соответствии с требованием Инструкции 183н;

12. Осуществить перенос основных средств до 3000 руб. на забалансовый счет 21«Основные средства стоимостью до 3000 руб. включительно».

13. Материальные запасы , которые выданы работникам для выполнения своих должностных обязанностей отражать в соответствии с требованием Инструкции 157н;

14.  Организовать учет бланков строгой отчетности и завести книгу учета бланков строгой отчетности установленного образца (ф.0504045)

15. В актах на списание заполнять  заключение комиссии, куда и на какие цели израсходованы материальные запасы;

16.  в Меню-требовании выводится  ежедневно дето-день.

17.  Журнал операций №2 с безналичными денежными средствами выводить из программы на бумажный носитель.

18.  Денежные средства перечисляются подотчетному лицу только по письменному заявлению подотчетного лица;

19. Журнал операций №4 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» формировать в соответствии с требованием Инструкции 157н;

20. Документы к учету принимать после разрешительной подпись руководителя на оплату.

21.   Бухгалтерские записи по перечислению авансового платежа осуществлять в соответствии с требованием Инструкции 157н; 

22.  Кассовые расходы производить строго в соответствии с требованием Приказ Минфина России от 01.07.2013 N 65н  "Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации";

23.  Начисление заработной платы отражать в ведомости установленного образца в соответствии с требованием Приказа Минфина РФ от 30.03.2015г. №52н; 

24. Отражать в бухгалтерском учете принятые учреждением обязательства полном объеме в соответствии с требованием Инструкции 157н;

25. Ведение бухгалтерского учета осуществлять в соответствие  Федерального закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», инструкции по бюджетному учету от 01.12.2010г. № 157н., инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина России от 23 декабря 2010 года № 183н.

26. Привести в соответствие  Положение по оплате труда,  по выплате Персонального повышающего коэффициента, по стимулирующим выплатам   с действующими нормативно-правовым актами  в городском округе Верхотурский.

27. Начисление заработной  платы  осуществлять строго согласно  утвержденного  штатного  расписания,   Положения об оплате труда, Положения по стимулирующим выплатам, приказам  директора и нормативно-правовыми актами городского округа Верхотурский.

28. Усилить контроль расходования средств на питание и стоимости одного дето - дня, утвержденного Постановлением Администрации городского округа Верхотурский, и не допускать  перекорма  детей.

29.  Подтверждающие документы о бесплатном одноразовым горячем питанием привести в соответствии с постановлением Администрации городского округа Верхотурский от 25.10.2016 г. №  928 «Об организации питания обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Верхотурский». 

3. В месячный срок со дня получения Представления  и Предписания сообщить о результатах  и принятых мерах.

 

Руководитель контрольной группы  Баженова Е.П.
