Основания проведения проверки: Приказа  Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский от 30.06.2021г.№50 «О назначении плановой камеральной проверки», п. 2 Плана контрольных мероприятий Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский в финансово – бюджетной сфере утвержденного Приказом Финансового управления Администрации городского округа Верхотурский «Об утверждении Плана контрольных мероприятий Финансового управления Администрации  городского округа Верхотурский в финансово – бюджетной сфере с июня по декабрь 2021года» от «26» мая 2021года № 37, п.10 федерального стандарта внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, ревизий и обследований и оформление их результатов», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 17.08.2020 №1235
Цель проверки: Контрольное мероприятие осуществления расходов на обеспечение выполнения функции казенного учреждения и их отражения в бюджетном учете и отчетности 2020-2021годы проводилось по следующим вопросам:

  - Соблюдение положений правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, в том числе устанавливающих требования к бухгалтерскому учету и составлению и представлению бухгалтерской (финансовой) отчетности государственных (муниципальных) учреждений;

   - Соблюдение положений правовых актов, обусловливающих  обязательства по начислению физическим лицам выплат по оплате труда и иных выплат из бюджета городского округа Верхотурский.

Объект контрольного мероприятия: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Прокоп-Салдинская средняя общеобразовательная школа»  

Состав рабочей группы:
Руководитель рабочей группы — начальником   отдела  формирования и исполнения бюджета Прилепской М.П 
Члены рабочей группы:

начальником   отдела   учета и   отчетности  Петровой Т.И.; 
ведущим  специалистом   отдела   учета и отчетности  Воложаниной Д.В.

Проверяемый период: с января 2020 года по июнь 2021 года 

Срок проведения контрольного мероприятия:
Дата начала проверки — 12 июля 2021 г.

Дата окончания проверки — 10 августа 2021 г.

1. Соблюдения положений правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, в том числе устанавливающих требования к бухгалтерскому учету и составлению и представлению бухгалтерской (финансовой) отчетности государственных (муниципальных) учреждений в Муниципальном казенном общеобразовательном учреждение «Прокоп-Салдинская средняя общеобразовательная школа» установлены следующие нарушения:
1.1. В нарушении п.10 Инструкции 191н в предоставленных формах отчетности учреждением в кодовой зоне после реквизита "дата" не указывается код субъекта бюджетной отчетности

1.2. В нарушении п.8 Инструкции 191н в пояснительной записке раздела 5 «Прочие вопросы деятельности учреждения» годовой бюджетной отчетности за 2020год указаны формы отчетности, которые получателем бюджетных средств не составляются и отменены

1.3. В нарушении требований приказа 52н в учреждении не верно формируется Главная книга

1.4. В нарушении требования п.34 Федеральным стандартом бухгалтерского учета "Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора", утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016 г. № 256н учреждение не своевременно списывает материальные запасы.

1.5.В нарушении п. 337 Инструкции 157н учреждение не верно применен аналитический счет для учетов бланков строгой отчетности

1.6. В нарушении п.9 Инструкции 33н, ч. 1 ст. 15 Федерального закона N 402-ФЗ и п.3 Приказа  Министерства финансов Свердловской области от 13.06.1995 г. №49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательствах»  и п.1 раздела 4 Учетной политики учреждения не проведена инвентаризация имущества при смене материально ответственного лица.
- по вопросу Соблюдение положений правовых актов, обусловливающих  обязательства по начислению физическим лицам выплат по оплате труда и иных выплат из бюджета городского округа Верхотурский установлены следующие нарушения:
1.7 В нарушении пункта 21 Положения об оплате труда педагогу установлен должностной оклад в нарушении требования ЕКС.

1.8. В нарушении п.25  Положения об оплате труда в штатных расписаниях в проверяемом периоде имеется штатных расписаниях в проверяемом периоде  имеется ставка специалиста по охране труда, которая в Приложении № 5 к Положению об оплате труда отсутствует.

1.9. В нарушении  пункта 15 Положения об оплате труда установлено излишне выплаченная доплата за квалификационную категории.

1.10.В нарушении п.4 гл. 3 Положения о выплатах стимулирующего характера работникам МКОУ «Прокоп-Салдинская СОШ» начислены стимулирующие выплаты сотрудникам при отсутствии заполненных листов самооценки, а также несоответствие количества баллов  по приказам и в листах самооценки.

1.11. При выплате сумм доплат компенсационного характера  установлено несоответствие приказов с  трудовыми договорами и дополнительными соглашениями.        
1.12.В нарушение главы 4 части 2 Положения о выплатах стимулирующего характера работникам  Учреждения производилась выплата материальной помощи без рассмотрения  Советом трудового коллектива.  

2. На основании вышеизложенного предлагается
2.1. Формы бюджетной отчетности и пояснительную записку к бюджетной отчетности  заполнять в соответствии с требованием Инструкцией 191н.

2.2. Внести исправительные записи по переносу бланков строгой отчетности (аттестатов и вкладышей к ним) счет учета в соответствии с требованием Инструкции 157н 

2.3. Списание материальных запасов производить своевременно по мере их расходования.

2.4.Начисление заработной  платы  осуществлять строго в соответствии с Положением об оплате труда, Положением по ППК, Положения по стимулирующим выплатам, Приказам  директора и нормативно-правовыми актами городского округа Верхотурский.

 2.5.Оплату за внутреннее совместительство осуществлять в соответствии с нормами ТК РФ.             

3. В месячный срок со дня получения Представления сообщить о результатах  и принятых мерах.

 

Руководитель контрольной группы  Петрова Т.И..
