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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХОТУРСКИЙ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 01.11.2017г. № 844
г. Верхотурье 

Об утверждении Плана мероприятий («Дорожная карта»)

 по оказанию содействия трудоустройству инвалидов
на территории городского округа Верхотурский
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 7 статьи 5 Федерального закона от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», статьей 5 Закона Свердловской области «О содействии занятости населения в Свердловской области», письма Правительства Свердловской области от 12.10.2017г. № 01-01-76/15636 «О направлении информации о распределении численности трудоустроенных инвалидов», в целях повышения численности работающих инвалидов трудоспособного возраста, руководствуясь статьей 26 Устава городского округа Верхотурский,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить План мероприятий («Дорожная карта») по оказанию содействия трудоустройству инвалидов на территории городского округа Верхотурский (прилагается).

2.Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Верхотурская неделя» и разместить на официальном сайте городского округа Верхотурский.

3.Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации городского округа Верхотурский по социальным вопросам Бердникову Н.Ю.

И.о. главы Администрации 


городского округа Верхотурский 





С.П. Миронов
Утвержден
постановлением Администрации

 городского округа Верхотурский

от 01.11.2017г. № 844
«Об утверждении Плана мероприятий («Дорожная карта»)
 по оказанию содействия трудоустройству инвалидов
 на территории городского округа Верхотурский»
План мероприятий, («Дорожная карта»)

 по оказанию содействия трудоустройству инвалидов на территории городского округа Верхотурский

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители, соисполнители
	Срок реализации
	Ожидаемый результат

	1. Мероприятия по организации мониторинга, анализа и прогнозирования востребованности инвалидами услуг в области занятости населения

	1.1
	Мониторинг (анкетирование) потребности в трудоустройстве, незанятых инвалидов трудоспособного возраста, которым органами медико-социальной экспертизы (далее – органы МСЭ) рекомендовано трудоустройство, но не обратившихся в службу занятости населения в целях поиска работы
	ГКУ «Новолялинский центр занятости населения»
	по мере поступления выписок из индивидуальных программ реабилитации или абилитации  инвалидов из органов МСЭ
	осуществление прогнозной оценки востребованности инвалидами услуг по содействию в поиске работы;
участие в мониторинге (анкетировании) потребности в трудоустройстве 100% инвалидов трудоспособного возраста, в отношении которых в 2017 году получены выписки из индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвалидов

	1.2
	Анализ наличия на рынке труда свободных рабочих мест (должностей), включая квотированные, для трудоустройства инвалидов, с учетом их профессионального потенциала, соответствия рабочих мест рекомендованным инвалидам условиям труда и видам деятельности
	ГКУ «Новолялинский центр занятости населения»
	ежемесячно
	формирование банка вакантных рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, не обратившихся в центр занятости населения в целях поиска работы

	1.3
	Подготовка запроса в ГУ Управление Пенсионного фонда РФ в Верхотурском уезде с целью информирования о количестве инвалидов, у которых на денежных счетах имеются поступления от работодателей
	Администрация городского округа Верхотурский
	ноябрь 2017г.
	получение информации о количестве трудоустроенных и нуждающихся в трудоустройстве инвалидов

	2. Мероприятия по стимулированию роста числа и качества рабочих мест

	2.1
	Проведение Координационного совета по делам инвалидов по рассмотрению вопроса с работодателями по созданию рабочих мест и трудоустройству инвалидов
	Администрация городского округа Верхотурский
	ноябрь, декабрь 2017г.
	обеспечение координации совместной деятельности Администрации городского округа Верхотурский, ГКУ «Новолялинский центр занятости населения» и работодателей, предоставляющих рабочие места для трудоустройства инвалидов, общественных организаций инвалидов в целях повышения эффективности мер по трудоустройству инвалидов

	2.2
	Проведение совещаний, «круглых столов», выездные консультации с работодателями по созданию рабочих мест и трудоустройству инвалидов
	ГКУ «Новолялинский центр занятости населения»
	ежемесячно
	выработка согласованных решений по увеличению численности работающих инвалидов трудоспособного возраста

	2.3
	Формирование персонифицированной базы данных о неработающих инвалидах, готовых приступить к работе, и работодателей, готовых их трудоустроить, проведение гарантированных собеседований инвалидов с работодателями
	ГКУ «Новолялинский центр занятости населения»
	постоянно
	обеспечение адресного и гарантированного трудоустройства инвалидов

	2.4
	Содействие самозанятости безработных граждан, из числа инвалидов, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение по направлению центра занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации
	ГКУ «Новолялинский центр занятости населения»
	в течение года
	создание условий для мотивации и стимулирования инвалидов к самозанятости и созданию собственного дела;
расширение возможностей реализации трудового потенциала инвалидов

	2.5
	Создание рабочих мест и трудоустройство инвалидов
	ГКУ «Новолялинский центр занятости населения», Администрация городского округа Верхотурский, руководители предприятий и организаций 
	в течение года
	возможность для трудоустройства незанятых инвалидов трудоспособного возраста

	3. Информационное обеспечение реализации мероприятий

	3.1
	Организация совместно с общественными организациями инвалидов проведения информационной разъяснительной кампании по информированию незанятых инвалидов трудоспособного возраста о возможности трудоустройства
	Общество инвалидов по Верхотурскому району, ГКУ «Новолялинский центр занятости населения»
	в течение года
	повышение доступности для инвалидов информации о состоянии рынка труда, возможности трудоустройства, перечне и порядке предоставления государственных услуг по содействию в трудоустройстве 

	3.2
	Размещение информации по вопросам содействия занятости инвалидов в центре занятости населения и общественных организаций инвалидов, на официальном сайте городского округа Верхотурский, КГБУ "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг", в средствах массовой информации
	ГКУ «Новолялинский центр занятости населения»
	постоянно
	повышение доступности для инвалидов информации о состоянии рынка труда, возможности трудоустройства, перечне и порядке предоставления государственных услуг по содействию в трудоустройстве

	3.3
	Разработка методических пособий, буклетов, памяток, справочных и информационных материалов для инвалидов по вопросам
	ГКУ «Новолялинский центр занятости населения»
	постоянно
	повышение информированности инвалидов о государственных гарантиях по содействию занятости инвалидов, предусмотренных действующим законодательством, условиях предоставления государственных услуг в сфере содействия занятости населения


